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Klauzula informacyjna dotyczaca kontrahentow
MaxCon S.C. i ich pracownikow

Drogi Kontrahencie, Administratorem Twoich danych osobowych sg Dariusz
Kokocinski i Krzysztof Michalski prowadzacy firme ,MaxCon D. Kokocinski,
K. Michalski S.C.”, zwani dalej: ,Administratorem”.

Z Administratorem skontaktowac sie mozesz:

e pisemnie piszagc na adres: ul. Zbyszka z Bogdanca 1, 80-419 Gdansk Ilub
przekazujgc pismo bezposrednio w godzinach pracy biura

¢ telefonicznie pod numerem: +48 (58) 344 04 15

e poczty elektroniczng pod adresem: maxcon@maxcon.pl

W naszej firmie zdecydowaliS$my o niepowotywaniu Inspektora Ochrony Danych.

Twoje dane przetwarzane sg w celu:

a) realizacji umowy lub S$wiadczenia ustug w ramach wzajemnych zobowigzan
tgczacych Administratora z Tobg lub Twoim pracodawcyg, zarzadzania udzielaniem
tych ustug, obstugi rozliczen oraz ptatnosci zwigzanych z tymi ustugami, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b-c Rozporzadzenia,

b) rozpatrzenia reklamacji i wnioskdw, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b-c i lit. f
Rozporzadzenia,

c) realizacji przez Administratora czynnosci wynikajagcych z  powszechnie
obowigzujgcych przepisdéw prawa, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia,

d) ustalenia i dochodzenia roszczen przez Administratora w zwigzku z prowadzong
dziatalno$cig, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia

Twoje dane osobowe przetwarzane sg wyfgcznie w zakresie zwigzanym z realizacjg

powyzszych celéw. Poniewaz Administrator korzysta w swojej dziatalnosci z ustug i

rozwigzan zewnetrznych dostawcéw i podwykonawcdw to moze przekazaC zwykte

dane osobowe innym podmiotom mieszczacym sie w nastepujacych kategoriach:

a) firmy ksiegowe i audytorskie,

b) kancelarie prawne,

c) firmy $wiadczace ustugi informatyczne (w tym obstugujgce serwery),

d) firmy ubezpieczeniowe,

e) a takze innym firmom, z ktorymi Administrator zawart umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

Twoje dane mogq zostac przekazane takze podmiotom upowaznionym na podstawie
prawa.

Administrator zdecydowat, Ze nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych do panstwa
trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych znajdujacych sie poza Europejskim
Obszarem Gospodarczym (tj. Unie Europejskg, Norwegie, Lichtenstein, i Islandie).
Jezeli ta decyzja zostanie zmieniona, przekazanie bedzie dokonane wylgcznie na
warunkach i w zakresie na jaki zezwoli prawo.

Twoje dane bedg przechowywane przez okres obowigzywania wszelkich uméw a
takze przez okres w ktorym mogg wystgpi¢ jakiekolwiek wzajemne roszczenia a



przypadku ich wystgpienia - do zakonczenia wszystkich zwigzanych z roszczeniami
dziatan.

8. Celem zapewnienia ciggtosci i sprawnosci naszych kontaktéw dane usuwane sg po
wystgpieniu sytuacji wymienionych w pkt. 7 w terminie 12 miesiecy z zachowaniem
petnego roku kalendarzowego (karencja) chyba, Zze wyrazisz wobec tej karencji
sprzeciw.

9. Masz prawo Zadac¢ od Administratora dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
zaktualizowania, przeniesienia, usuniecia (prawo do bycia zapomnianym) jak réwniez
masz prawo do ograniczenia przetwarzania danych.

10. Jezeli wykorzystanie przez nas Twoich danych nie jest konieczne do wykonania
umowy, realizacji obowigzku prawnego Iub nie stanowi naszego prawnie
uzasadnionego interesu, mozemy prosi¢ o wyrazenie zgody na okreslone sposoby
wykorzystania Twoich danych. Udzielong nam zgode mozesz w kazdej chwili wycofaé
jednak nie bedzie to miato wptywu na zgodnosS¢ z prawem wykorzystania danych do
momentu cofniecia takiej zgody

11. W zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora
przystuguje Ci prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego.

12. Przekazanie nam Twoich danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne w celu
realizacji celow wymienionych w punkcie 3.

13. W oparciu o Twoje dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec Ciebie
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania!.

! Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega
na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w
szczegolnosci do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub
przemieszczania sie.



